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Информация КГКУ «ЦЗН города Спасска-Дальнего» о работе 

с безработными гражданами городского округа Спасск - Дальний

с 28.10.2013 года по 05.11.2013 года  
За прошедшую неделю в КГКУ «ЦЗН города Спасска-Дальнего» обратились в поисках работы 36 человек, проживающих на территории ГО Спасск-Дальний. 

Всего с начала 2013 года обратились в поисках работы 3216 человек, проживающих в городе и районе. 
На 05 ноября 2013 года зарегистрировано 813 безработных граждан, в том числе по городу – 408 человек, инвалидов – 42 человека (10,2%). Численность молодежи от 16 до 29 лет составляет 113 человек (27,6%), впервые ищущих работу – 50 человек (12,2%).

Уровень регистрируемой безработицы составляет по городу 1,8 % (по сравнению с прошлой неделей увеличение на 0,1%). Всего по центру занятости  2,1%, по Приморскому краю 1,5%. Экономически активное население по городу составляет 22859 человек.
Наличие вакансий
В банке данных 841 вакансия, из них по городскому округу Спасск-Дальний 295 вакансия, из них 17 вакансий для врачей. Из них:
- 39 вакансий для иностранной рабочей силы – ООО Торговый дом Вэктор (транспортный экспедитор, товаровед, переводчик, комплектовщик товаров, агент торговый, шеф-повар, повар, экспедитор), ООО “Мерси трейд” (инструктор, технолог). 

- 479 вакансий для граждан, желающих переехать в другую местность для временного трудоустройства – ЗАО Южморрыбфлот (машинист закаточных машин), ФГУП “ГУСС” Дальспецстрой” СУ № 714 (инженер по качеству, инженер-эколог, ст.производитель работ, производитель работ, начальник строительно-монтажного участка, плотник-бетонщик, плотник, монтажник стальных и ж/б конструкций, монтажник ПВХ, электрогазосварщик, штукатур-маляр, кровельщик, штукатур по огнезащите)

За прошедшую неделю по городскому округу  заявлено 5 вакансий от 3 предприятий по профессиям: энергетик, электрик, слесарь-электрик, инженер по охране труда, электромонтер.
В сравнении с прошлой неделей количество заявленных вакансий уменьшилось на 16 единиц.

В информационных залах 1 и 2-го этажей центра занятости  в информационно-поисковой системе «Консультант» (самостоятельный поиск вакансий) гражданами были просмотрены 5536 вакансий, в том числе за прошедшую неделю – 115 вакансий.

Трудоустройство.
За прошедшую неделю трудоустроено 15 человек.
С начала года трудоустроены 2300 человек, в том числе по городскому округу 1410 человек, 526 человек - несовершеннолетние граждане, желающие работать в свободное от учебы время. 
Общественные работы
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Всего с начала года с предприятиями городского округа Спасск-Дальний заключено 92 договора по организации общественных работ, согласно которым трудоустроено 197 человек. Безработные граждане занимаются уборкой помещений; озеленением и уборкой территорий; оказывают неквалифицированную помощь поварам; занимаются сбором овощей на полях. Закончили общественные работы 181 человек, продолжает работать 16 человек.
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Трудоустройство социально незащищенных граждан

С начала года по Программе трудоустройства испытывающих трудности в поиске работы трудоустроено 16 человек в ООО «Спассктеплоэнерго», ИП Голубева О.В., ООО ДЭСП-Спасск, МБДОУ ЦРР №5 «Гнездышко», Филиал Спасский КГУП Примтеплоэнерго, ОАО «Приморавтотранс», ИП Шевандронова, МУП центральная аптека №29, МБДОУ №27 «Берёзка», МБОУ СОШ №4, ИП Курпач Л.В., ОАО 32 РЗ СОП, ИП Кущевая С.И.  по профессиям: уборщик территории, электрик, уборщик производственных и  служебных помещений, младший воспитатель, водитель автомобиля, подсобный рабочий, диспетчер, дворник, техник-чертежник, помощник кондитера.
Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 
от 14 до 18 лет.

С начала года было заключено 96 договоров по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет в свободное от учебы время с предприятиями и организациями города Спасска-Дальнего. 
На основании договоров трудоустроено 526 школьников.
Трудоустройство выпускников начального и среднего профессионального образования в возрасте от 18 до 20 лет
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С начала года было заключено 7 договоров с работодателями:  ООО Спасская транспортная компания, ИП Рожков А.Г, ИП Скрипка Г.В.,             ИП Горлов В.А, ЗАО «Спасский арматурный завод», ИП Тен Р.Т., ООО «Спецавтотранс».
Трудоустроено 7 выпускников  по профессиям: слесарь по ремонту автомобилей, повар, техник по обслуживанию вычислительной техники и компьютерных сетей, техник по монтажу и наладке промышленного оборудования, преподаватель, штукатур.
[image: image5.jpg]



Организация самозанятости.
С начала года  открыли собственное дело 10 безработных гражданина по видам деятельности -  оказание консалтинговых услуг,  техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, розничная торговля одеждой, комиссионная торговля, парикмахерские услуги, пошив и ремонт одежды, консультационно-репетиторские услуги.
Программа дополнительных мер 

снижения напряженности на рынке труда
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В 2013 году Программа дополнительных мер снижения напряженности на рынке труда включает в себя трудоустройство незанятых инвалидов на оборудованные для них рабочие места. С начала года трудоустроено 8 безработных граждан данной категории: ООО ДЭСП-Спасск – горничная, ООО «Спецавтотранс-1» - автослесарь, Спасское АТП ОАО «Приморавтотранс» - фельдшер, ООО Охранное агентство «Бастион» - оперативный дежурный, ИП Брагарь Н.Н. – продавец, ИП Зуев Е.О. – сторож, ИП Кочкова-Филатова Л.В. – дворник, ООО Центр развития бизнеса «Профи» - программист. 

Профессиональное обучение
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 Всего с 2013 года  на профессиональное обучение направленно 142 человек жителей городского округа, по специальностям: повар, тракторист, пользователь ПК, стропальщик, медицинская сестра по массажу, парикмахер, проводник пассажирского поезда, водитель автомобиля категории «Д», электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, штукатур, продавец, руководитель малого и среднего бизнеса, электрогазосварщик, делопроизводитель со знанием пользователь ПК, водитель категории «ВС», ПК+1С:бухгалтерия, ПК+1С:управление торговлей, водитель автомобиля категории «Е», медицинская сестра цикл «Первичная медико-профилактическая помощь населению», «Сестринское дело в терапии», машинист (кочегар) котельной, матрос, водитель автомобиля категории «С», медицинская сестра сертификационный цикл «Сестринское дело при инфекциях», медицинская сестра в хирургии, мастер маникюра и педикюра (моделирование и дизайн ногтей).
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Завершили обучение 114 безработных граждан по специальностям: делопроизводитель, медицинская сестра «Первичная медико-профилактическая помощь населению», «Сестринское дело в терапии», стропальщик, массажист, медицинская сестра в хирургии, пользователь ПК, медицинская сестра в терапии, руководитель малого и среднего бизнеса, повар, водитель транспортного средства категории «Д», «ВС», «С», «Е», штукатур, повар, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, делопроизводитель со знанием пользователь ПК, тракторист, ПК+1С: бухгалтерия, ПК+1С:управление торговлей, продавец продовольственных и непродовольственных товаров, электрогазосварщик, машинист (кочегар) котельной, мастер маникюра и педикюра (моделирование и дизайн ногтей).

В рамках программы обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, направлено 5 женщин на переподготовку по курсу «Скорая неотложная помощь», «Лабораторная диагностика» и «Пользователь ПК», ПК+1С:бухгалтерия. Все 5 женщин завершили обучение.
В настоящее время ведется набор групп на 2014 год по следующим специальностям: пользователь ПК, делопроизводитель, электрогазосварщик, водитель категории  «С, Д, Е», машинист крана автомобильного, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, повар-кондитер, продавец, стропальщик, штукатур, 1с: бухгалтерия, 1с: управление торговлей, медицинские сертификационные циклы.

Профессиональное обучение инвалидов

За 2013 год на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование направлено 14 человек, относящихся к категории инвалидов. Обучение проводилось за счет средств центра занятости. На период обучения выплачивалась стипендия. Граждане прошли обучение и повысили квалификацию в учебных базах города Спасска-Дальнего: КГОБУ НПО ПУ № 29, ДВГМИЭК по специальностям: 
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Делопроизводитель – 6 человек;

· Пользователь ПК – 4 человека;

· Руководитель малого и среднего бизнеса – 1 человек

· Пользователь ПК+1с: бухгалтерия – 1 человек;

· Пользователь ПК+1с: управление торговлей – 1 человек;
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Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования – 1 человек.

Из числа обученных граждан, относящихся к категории инвалидов, 6 человек трудоустроились на временные и постоянные рабочие места.

Профориентационная работа в 2013году

	Наименование
	Всего 

(человек)
	В том числе жителей города

	Получили услуги по профессиональной ориентации, психологической поддержке, социальной адаптации, всего граждан: в том числе профориентация учащейся молодежи, осужденных и других категорий граждан (дни профориентации, лекции, беседы)
	2707
	1645
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Высвобожденные

За прошедшую неделю в центр занятости обратились 2 гражданина,  уволенные по причине высвобождения с ФБУ ИК № 33, МБДОУ д/с № 2 «Капелька».
За период с 01.01.2013 года по 01.11.2013 года обратились 159 граждан, жителей ГО Спасск-Дальний, уволенных в связи с сокращением численности или штата работников или ликвидацией предприятия.
На учете в качестве безработных состоят 47 граждан, проживающие на территории города, уволенные в связи с высвобождением.

С начала 2013 года в центр занятости населения представили списки на высвобождение работников по причине сокращения численности или штата работников организации, ликвидации организации 71 предприятие, учреждение, организация на 446 человек.

За прошедшую неделю по Спасскому городскому округу списки на высвобождение работников организации, учреждения, предприятия предоставили:

	Наименование предприятия
	Количество человек
	Дата высвобождения

	Спасский почтамт УФПС Прим.края Ф-л ФГУП Почта России
	1
	01.01.2014


За текущий период 2013 года работниками центра занятости проведены 3 предувольнительные консультации: в 12 филиале ФКУ в/ч 96138, ФКУ ИК № 39 ГУФСИН России по ПК, ФКУ ИК № 6 ГУФСИН России по ПК. На консультациях присутствовали 85граждан, находящихся под риском увольнения (высвобождения). 

Военнослужащие и уволенные из ОВД

С начала года граждане, проживающие на территории города Спасск-Дальний, уволенные с военной службы в связи с реформированием вооруженных сил, в центр занятости не обращались. 

На учете в качестве безработных граждане, уволенные с военной службы, жители городского округа Спасск-Дальний, по состоянию на 05.11.2013 года не состоят. 
При обращении этой категории граждан предоставляются все виды государственных услуг  центра занятости населения (обучение, повышение квалификации, профориентационные услуги, общественные работы, участие в тренингах и т.д.).

В текущем периоде 2013 года в центр занятости обратились 2 граждан, проживающих на территории городского округа Спасск-Дальний, уволенных из органов внутренних дел в связи с сокращением численности или штата работников. 

Получение пособия обманным путем.

За период с 01.01.2013 года по 01.11.2013 года выявлены 15 граждан, получивших пособие по безработице обманным путем. Сумма незаконно полученного пособия составила 4637 рублей 39 копеек. По данным фактам для принятия мер переданы сообщения в отдел полиции.
Досрочная пенсия

В текущем периоде 2013 года по решению центра занятости населения, в связи с отсутствием возможности для трудоустройства, выданы  предложения на досрочное оформление пенсии 13 высвобожденным гражданам. 
Работа мобильного центра занятости населения
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В текущем периоде 2013 года состоялись 8 выездов мобильного центра занятости населения.

Мобильный центр работал в мк. имени 50-летия Спасска, селах: Лётно-Хвалынское, Новосельское, Гайворон, Степное, Чкаловское.
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Всего по вопросам трудоустройства обратились 108 человек, в том числе 1 житель ГО Спасск-Дальний. 

. Директор центра








Л.И. Шпанко
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