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 АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 мая 2015 г.                           г. Спасск-Дальний, Приморского края                                               №  330-па
Об утверждении   Положения об отделе культуры

Администрации городского округа Спасск-Дальний
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Спасск-Дальний, решением Думы городского округа Спасск-Дальний от             26 февраля 2015 г. № 12 «Об утверждении структуры  Администрации городского округа»
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Положение об отделе культуры Администрации городского округа Спасск-Дальний (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление Администрации городского округа Спасск-Дальний от 30 октября 2014 года № 814-па «Об утверждении Положения об управлении культуры Администрации городского округа Спасск-Дальний».

3. Отделу информатизации и информационной безопасности Администрации городского округа Спасск-Дальний (Тарабаева) разместить настоящее постановление на официальном сайте городского округа Спасск-Дальний.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации городского округа Спасск-Дальний Л.В. Белякову.
Глава Администрации 

городского округа Спасск-Дальний

       В.К. Мироненко
     


	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации городского округа Спасск-Дальний               от   25.05.2015    №   330-па


ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе культуры Администрации 

городского округа Спасск-Дальний

1. Общие положения

1.1. Отдел культуры Администрации городского округа Спасск-Дальний (далее – Отдел)  является структурным подразделением Администрации городского округа Спасск-Дальний. 
1.2. Отдел в своей деятельности подчиняется главе Администрации городского округа Спасск-Дальний, заместителю главы Администрации городского округа Спасск-Дальний, курирующему данное направление. 

1.3. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Россий​ской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Законодательного Собрания Приморского края, Губернатора и Администрации Приморского края, Уставом городского округа Спасск-Дальний, решениями Думы городского округа Спасск-Дальний, постановлениями и распоряжениями Администрации городского округа Спасск-Дальний, настоящим Положением.
1.4. Положение, организационная структура и штатное расписание Отдела утверждаются главой Администрации городского округа Спасск-Дальний.

1.5. Отдел взаимодействует с департаментом культуры Приморского края, образовательными и научными организациями и объединениями, в том числе общественности, структурными подразделениями Администрации городского округа Спасск-Дальний. 
1.6. Адрес места нахождения Отдела: 692245,  г. Спасск - Дальний,  ул. Борисова,17
2. Цели и задачи

2.1. Отдел создан с целью реализация прав и свобод граждан, проживающих на территории городского округа Спасск-Дальний в области культуры и туризма.

  
2.2. Основными задачами отдела являются:
1) реализация полномочий органов местного самоуправления городского округа Спасск-Дальний в области культуры в соответствии с действующим законодательством;
2) создание условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа Спасск-Дальний услугами учреждений культуры в городском округе Спасск-Дальний;
3) сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа Спасск-Дальний, охране объектов культурного наследия муниципального значения, расположенных на территории городского округа Спасск-Дальний, в пределах полномочий, установленных действующим законодательством Российской Федерации;

4) обеспечение эффективной деятельности подведомственных учреждений культуры;

5) совершенствование финансового и материального обеспечения муниципальных учреждений культуры за счет оптимизации расходной части бюджета, привлечение внебюджетных источников;



6) создание  благоприятных условий для развития туристской отрасли в городском округе Спасск-Дальний.
3. Функции Отдела

      
Отдел  в соответствии с поставленными задачами осуществляет следующие функции:



1) осуществляет функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений культуры городского округа Спасск-Дальний (далее – подведомственные учреждении);



2)  организует, обеспечивает и участвует в деятельности межведомственных комиссий:  антинаркотической и по профилактике правонарушений;


3) разрабатывает административные регламенты предоставления муниципальных услуг, исполнения муниципальных функций, относящихся к компетенции Отдела и подведомственным образовательным учреждениям;                  


4) осуществляет в пределах своей компетенции контроль соблюдения законодательства Российской Федерации, законодательства Приморского края, нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Спасск-Дальний в области культуры;



5) участвует в совещаниях, заседаниях по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;



6) организовывает и проводит совещания с руководителями подведомственных учреждений по вопросам, входящим в компетенцию отдела;



7) выносит предложения на рассмотрение главе Администрации городского округа Спасск-Дальний по кандидатурам для назначения на должности руководителей подведомственных учреждений;



8) представляет в установленном порядке ходатайства о награждении ра​ботников культуры государственными и ведомственными наградами, премиями и по​четными званиями;


9) участвует в создании, реорганизации и ликвидации, муниципальных учреждений культуры;



10) готовит проекты постановлений и распоряжений Администрации городского округа и проекты решений Думы городского округа по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;



11) осуществляет приём граждан по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;



12) обеспечивает своевременное  и полное рассмотрение  устных,  письменных, электронных обращений граждан;



13) организовывает в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления городского округа Спасск-Дальний работу по укомплектованию, хранению, учёту и использованию архивных документов, образующихся в процессе деятельности;


14) организует библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов муниципальных библиотек;



15) осуществляет координирующую деятельность муниципальной детской школы искусств,  в части предоставления дополнительного образования детям;



16) осуществляет поддержку музейного дела;



17) создает условия для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городском округе Спасск-Дальний;



18 принимает участие в обеспечении поддержки региональных и местных национально-культурных автономий;



19) организует проведение на территории городского округа Спасск-Дальний фестивалей, конкурсов, праздников, выста​вок и других мероприятий по направлениям, входящим в компетенцию Отдела;



20) обеспечивает организацию мероприятий для детей и подростков в каникулярный период;



21) обеспечивает осуществление различных мониторингов в сфере культуры городского округа Спасск-Дальний;


22) обеспечивает доступность граждан  к участию в  культурной деятельности городского округа Спасск-Дальний;



23) обследует памятники и территории памятников, находящиеся на территории городского округа Спасск-Дальний, в пределах своей компетенции;



24) обеспечивает воссоздание утраченного объек​та культурного наследия;



25) выносит на рассмотрение главе Администрации городского округа Спасск-Дальний вопросы, связанные с реставрацией, консервацией, реконструкцией, капитальным ремонтом, сохранением и использованием памятников муниципального значения и памятников, находящихся в муниципальной собственности, а также вопросы, связанные с соблюдением режимов в зонах охраны;



26) осуществляет согласование проектной документации на проведение ра​бот по сохранению объектов культурного наследия краевого и муниципального зна​чения;



27) проводит работу по выявлению и учету объектов культурного наследия на территории городского округа Спасск-Дальний;


28) от имени Администрации городского округа вносит предложения в департамент культуры Приморского края по постановке на государственную охрану вновь выявленных объектов культурного наследия;


29) готовит предложения государственным органам охраны в департаменте культуры Приморского края и использования памятников истории и культуры о присвоении им муниципального, регионального или федерального значения;


30) организует работу по подготовке подведомственных учреждений к новому учебному году и отопительному сезону, выполнению текущих и капитальных ремонтов;



31) координирует работу по обеспечению в подведомственных учреждениях пожарной безопасности, реализации мероприятий в области гражданской обороны, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций, проведению антитеррористических мероприятий;



32) оказывает подведомственным учреждениям консультативную помощь при разработке уставов;



33) оказывает методическую помощь в проведении аттестации работников подведомственных учреждений, аккредитации подведомственных образовательных учреждений при​нимает участие в работе по их лицензированию;



34) осуществляет координацию деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры»;


35) оказывает методическую, консультационную помощь обществен​ным организациям, творческим союзам, ассоциациям по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;


36) организовывает в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление статистической отчетности в сфере культуры в департамент культуры Приморского края и органы государственной статистики;


37) готовит и  предоставляет  в   пределах     своей  компетенции  доклады,  отчёты, информацию о деятельности Отдела и подведомственных  учреждений в комитеты, комиссии, советы, созданные органами местного самоуправления городского округа Спасск –Дальний а также в департамент культуры Приморского края;


38) предоставляет по запросам государственных органов власти, органов исполнительной власти Приморского края, органов  местного самоуправления  городского округа Спасск – Дальний информацию о работе, проделанной Отделом и подведомственными учреждениями;


39) организует разработку подведомственными учреждениями программ развития, предоставление отчетов по их реализации;


40) осуществляет контроль за предоставлением подведомственными учреждениями платных услуг;



41) готовит предложения по проекту бюджета городского округа Спасск-Дальний и корректировке бюджета в пределах компетенции Отдела;


42) вносит предложения главе Администрации городского округа по обеспечению содержания зданий и сооружений подведомственных учреждений, обустройству прилегающих к ним территорий;


43) планирует, организует реализацию муниципального заказа в сфере культуры городского округа Спасск – Дальний, осуществляет контроль за его исполнением;


44) осуществляет разработку и реализацию муниципальных программ в сфере культуры туризма, проектов развития сферы культуры, туризма городского округа Спасск-Дальний, планов работы Отдела, контролирует, анализирует и корректирует ход их реализации;



45) привлекает в установленном порядке на договорной основе ученых, специалистов к разработке проектов, относящихся к ведению Отдела, образовывает в случае необходимости комиссии, организационные, координационные, художественные и экспертные советы, а также различные творческие коллективы и рабочие группы;



46) осуществляет координацию работы различных организаций и частных лиц в области туристского обслуживания городского округа Спасск-Дальний;



47) оказывает содействие в деятельности общественных организаций туристской направленности;



48) проводит согласование туристских маршрутов  в городском округе Спасск-Дальний;



49) заключает межведомственные договоры в сфере туризма;



50) осуществляет анализ рынка услуг в сфере туризма в городском округе Спасск-Дальний;

51) осуществляет  всестороннее развитие туристского кластера; 



52) своевременно обновляет  и продвигает туристский  продукт;



53) проводит содействие с субъектами предпринимательской деятельности при реализации проектов по созданию объектов туристской инфраструктуры;



54) осуществляет другие функции в пределах своих полномочий.
4. Права и обязанности Отдела

 

4.1. В целях реализации полномочий в установленной сфере деятельности Отдел имеет право:



1) осуществлять контроль за деятельностью подведомственных учреждений;



2) получать от подведомственных учреждений информацию, необходимую для осуществления возложенных на Отдел задач;



3) запрашивать и получать в установленном порядке от федеральных органов власти, Администрации Приморского края, Администрации городского округа Спасск-Дальний, учреждений и организаций сведения, материалы, необходимые для осуществления возложенных на Отдел задач и функций;



4) представлять интересы Администрации городского округа Спасск-Дальний в вопросах культуры и искусства в органах законодательной и исполнительной власти, в общественных организациях, при наличии доверенности;



5) представлять интересы Администрации городского округа Спасск-Дальний в Региональных и Международных организациях в пределах компетенции Отдела, при наличии доверенности.

4.2. В целях реализации полномочий в установленной сфере деятельности Отдел обязан: 


1) осуществлять возложенные на Отдел полномочия в соответствии с действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми актами Приморского края, городского округа Спасск-Дальний;


2) осуществлять работу в соответствии с текущими  и перспективными планами работы Администрации городского округа Спасск-Дальний;


3) соблюдать в своей деятельности права и свободы человека и гражданина;


4) обеспечивать в пределах своей компетенции реализацию возложенных на Отдел функций;


5) осуществлять функции главного распорядителя бюджетных средств (учредителя) учреждений культуры.

5.  Организация деятельности Отдела

1) Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобож​даемый от должности главой Администрации городского округа Спасск – Дальний;


2) начальник Отдела  подчиняется непосредственно главе Администрации городского округа Спасск-Дальний и осуществляет свою деятельность под руководством заместителя главы, курирующего это направление;


3) начальник Отдела  принимается на должность муниципальной службы и освобождается от должности на основании приказа главы Администрации городского округа, с ним заключается трудовой договор в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

4) в отсутствие начальника отдела его обязанности выполняет муниципальный служащий отдела, по представлению начальника отдела. 


5) Начальник Отдела:


- осуществляет общее руководство деятельностью Отдела;


- распределяет обязанности между сотрудниками Отдела;


- представляет предложения по вопро​сам структуры и штатного расписания Отдела;


- участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой Администра​ции городского округа, заместителями главы Администрации, в совещаниях, проводимых Админист​рацией городского округа, городской Думой, в других совещаниях и заседаниях при обсуждении вопросов, отнесенных к компетенции Отдела.
6. Взаимодействие Отдела


При выполнении своих функций Отдел взаимодействует со структурными подразделениями Администрации городского округа Спасск-Дальний: с отделом по социальной политике, финансовым управлением, управлением экономики, управлением градостроительства, управлением образования, отделом по физической культуре, спорту и молодежной политике, отделом информатизации и информационной безопасности.
7. Реорганизация Отела


Реорганизация, изменение внутренней структуры Отдела, упразднение  структурного подразделения осуществляется в соответствии с действующим законодательством при изменении целей, задач и функций структурного подразделения.
