Вниманию субъектов предпринимательской деятельности!

 	Автономная некоммерческая образовательная организация дополнительного профессионального образования «Дальневосточный центр производительности» предлагает  принять участие в образовательных программах в августе-сентябре 2015 года.
Среди мероприятий особо обращаем внимание на курс «Руководитель малого и среднего бизнеса, разработка бизнес-плана», направленный на формирование лидерских качеств, получение навыков разработки стратегии и плана развития компании, разработки бизнес-плана, разработки стратегии маркетинга, получение знаний об изменениях в налогообложении, получение навыков управления снижением себестоимости в компании, получение знаний о методах повышения конкурентоспособности компаний. Существует возможность организации курса в формате вебинара. 
По окончанию курса слушателям предоставляются сертификаты.
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Новые знания - ключ к успеху и процветанию

КАЛЕНДАРЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ НА  АВГУСТ-СЕНТЯБРЬ 2015 г.

	Наименование
	Дата проведения

	Курсы английского языка
	24 августа – 14 апреля

	Развитие харизмы. Как влиять, убеждать и вдохновлять
	25 августа

	Курсы: Руководитель малого и среднего бизнеса
	1 сентября – 16 октября

	Вебинар: Руководитель малого и среднего бизнеса
	1 сентября – 30 сентября

	Курсы: Брокер по недвижимости
	7 сентября – 23 октября

	Курсы: Агент по недвижимости
	7 сентября – 23 октября

	Семинар: Повышение производительности и конкурентоспособности предприятия. Бережливое предприятие
	17 – 18 сентября

	Тренинг: Стратегия лидерства
	17  сентября

	Курсы повышения квалификации для руководителей  отдела кадров.
	14 сентября – 18 сентября

	Курсы  повышения квалификации для менеджеров по персоналу
	21 сентября – 25 сентября




По  вышеперечисленным  темам предлагаем:  корпоративное проведение семинаров и Курсов повышения квалификации, индивидуальное обучение, а также организацию и проведение программ повышения производительности ресурсов  в компаниях.
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