Документация и материалы,

представляемые для экспертизы качества проведения 
аттестации рабочих мест по условиям труда

1. Для экспертизы качества проведения аттестации рабочих мест по условиям труда представ​ляются следующие документация и материалы:
1.1. Штатное расписание.
1.2. Организационная структура организации, цеха или участка, перечень должностей (профессий) работников.
1.3. Приказ об организации и проведении аттестации рабочих мест по услови​ям труда, создании аттестационной комиссии и назначении ответст​венного за составление, ведение и хранение документации по аттестации рабочих мест по условиям труда.
1.4. Перечни профессий и должностей, для которых по условиям труда уста​новлены компенсации работникам за тяжелую работу и работу с вредными или опасными условиями труда: доплаты, бесплатная выдача молока (других равно​ценных продуктов), лечебно-профилактического питания, дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день, досрочное назначение трудовых пенсий, бесплатная выдача по действующим нормам (или на основании аттестации рабочих мест по условиям труда) средств индивидуальной защиты.
1.5. Перечень всех рабочих мест (далее - РМ) с выделением аналогичных по характеру выполняемых работ и условиям труда, содержащий коды производств, цехов, участков, РМ и указанием опасных и вредных факторов производственной среды, подлежащих инструментальной оценке.
1.6. Сроки и график проведения аттестации рабочих мест.
1.7. Сведения о лабораториях сторонних организаций, планируемых привле​каться (привлеченных) для выполнения измерений и оценок для целей аттестации рабочих мест (копии аттестатов аккредитации с соответствующей областью аккредитации и др.).

1.8. Протоколы измерений (оценок) параметров опасных и вредных производ​ственных факторов, тяжести и напряженности трудового процесса, травмобезопасности и обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты.
1.9. Сведения о фактическом обеспечении работников лечебно-профилактическим питанием или молоком (другими равноценными пищевыми продуктами).
1.10. Карты аттестации рабочих мест по условиям труда.

1.11. Карты условий труда с расчетом размера доплат (в % к тарифной ставке, окладу) для рабочих мест, при занятости на которых работнику производится доп​лата за работу во вредных условиях труда.

1.12. Ведомости рабочих мест и результатов их аттестации по условиям труда в подразделениях.

1.13. Сводная ведомость рабочих мест и результатов их аттестации по услови​ям труда в организации.
1.14. План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в орга​низации.
1.15. Протокол аттестации рабочих мест по условиям труда.

1.16. Приказ, в котором даётся оценка аттестации рабочих мест по условиям труда, и утверждаются ее результаты.
